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& M Ul DERES TRABAMDORES

Ante la situacion de des-
ampleo que vivimos, les reitero
a tadaos y cada uno de nuestros
dirigentes que debemaos emplear
formulas que permitan man-
tener el didlogo con el sector
patronal con el fin de conservar
las fuentes laborales ahiertas.

La crisis gue vivimos no
es imputable al patrén, o que &l
Gobierne no cumpla, sino gue
cuando atravesamos por este
tipo de problemas es cuando
mas debemos estar unidos
para ir superando todos esos
fenomenos y encontrar caminos
que permitan solucionar la situacion, pues de antemano
sabemos gue los empleos no se van a recuperar de la
noche & la manana, se daran por nuestro esfuerzo, por
nuestra lucha diaria, por el convencimiento a los empre-
sarios de que somos gente responsable y seria, de que
sU inversion no sera abjeto, sino de clidado con nuestro
trabajo y de derecho a que nos paguen y nos cumplan
con los compromisos gue fenemas,

Actualmente algunos emprasarios estan compro-
metidos con los trabajadares y aceptan modalidades en
el trabajo, en los contratos, en el pago, e inclusive paros
técnicos para no acabar con la fuente de frabajo.

Por otro ladeo, estamos de acuerdo de que no nos
gustan los aumentos a los precios de los productos, me-
nos a los impuestos, pero eso si sabemos que el dinero
gue necesita el pals para salir adelante no va ha llover del
clelo, hay que recogerlo de alglin lado; yo mejor invitar(a
a los responsables de buscar allegar recursos al pais, que
actuen con prudencia y valoren lo que el incremento de
contribuciones implica. ;

MNo desconocemos gue el desempleo es un factor
determinanie para engrosar las filas de la delincuencia
organizada, sin embargo este no es un fenémeno que
acaba de suceder, se ha venido incrementanda, debido

tambien a las necesidades de [z gente que no cuenta con
ingresos; aungue hay gue reconocer que algunos trabajan
de forma muy modesta y otros gue violan [a ley, pero
encontramos lo mismo sinvergiienzas que gente hones-
ta, ¥ fue nuestra tarea es estimular a los honestos para
fue de esta forma v gracias a suU esfuerzo encuentren el
caming ¥ no dafien @ sus semejantes.

Respecto alasituacion del Sequro Social,
en su reciente Asamblea General se trataron con gran cla-
tidad todas a5 variantes, y no se oculto que “atraviesa
POF una situacion ecandmica dificl”, lo cual nos invita a
todos, trabajadares, empleadores y gobierno a hacer o
gue este en nuestras manos porgue una institucion de
asta indole, fundamental para los compafieros gue solo
cuentan con ella para cubrir sus gastos de enfermedad
y necesidad, debe encontrar soluciones que e den mas
estabilidad y coexistencia.

También, en dias pasados acudi a la Federacidn de
Trabajadores del Estaclo de San Luis Potosi a inaugurar
el auditorio que lleva mi nombre, ahf presencie en los
miembros de esa federacion gue sus rostros demuestran
alegria y conviccion al asistir a un acto donde se habla
de os avanges que el movimiento obrers tiene en esa
entidad y el respeto que han logrado de las autoridades
y delos patrones, asi como de la convivencia adecuada
y respetuosa que permite gque trabajen con dignidad y
exijan gue [es sea remunerado su trabajo en |a forma y
en la justicia que les corresponde:

Considero gue darme una distincion como esa s
inmerecida, porque yo lo tnico que he hecho es cumplir
con mi deber de trabajar al frente de la CTM. de hacerlo
como lo he hecho toda mi vida desde los veinte afios;
de buscar para los trabajadores mejores caminos de
esperanza y realizacion, de mas justicia y satisfaccion de
sus necesidades para sus familiares. He cumplicdo con un
deber y me premian dandome una gran alegria al ponerle
minombre a ese bello sitio yyo con ¢l corazon en la mano
les doy las gracias porque, reitera, yo he cumplido con un
tleber y ustedes me dan una satisfaccion muy personal.

iGracias y enhorabuena!


















































































